
Allegato A – Istanza di Candidatura 
AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO di personale Docente interno
avente titolo ed in possesso delle competenze per
Formazione interna a supporto tecnologico a docenti per la didattica a distanza

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo di La Morra – CN
	Il/la sottoscritto/a	         

	nato/a  a                                                           il       

	codice fiscale 

	residente a                                                                                                    via 

	recapito tel. recapito cell.      

	indirizzo E-Mail        

	in qualità di docente interno con contratto di lavoro a   Tempo Indeterminato / Determinato
sulla classe di concorso/materia _____________________________________________________________________


CHIEDE
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per 
il reclutamento di personale Docente interno avente titolo ed in possesso delle competenze per
Formazione interna a supporto tecnologico a docenti per la didattica a distanza

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea 
· godere dei diritti civili e politici; 
· essere in possesso dei titoli indicati nella tabella di valutazione riportata successivamente. 
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale 
· non essere sottoposto a procedimenti penali 
· non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni 
· di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dall’Amministrazione
· di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previste dalla norma vigente 
· di impegnarsi a definire la programmazione didattica delle attività e i test di valutazione della stessa
· di impegnarsi a redigere e consegnare, a fine attività, la relazione sul lavoro svolto 
· di rispettare tutti gli altri compiti come definiti nel bando. 
Il/la sottoscritto/a tenuto conto del Regolamento UE 2016/679 del D.I.201/2018 dichiara di aver preso visone dell’informativa pubblicata sul sito web dell’Istituzione scolastica e si impegna al trattamento dei dati personali solo per fini istituzionali e necessari per la gestione del progetto   come da normativa vigente. 

Luogo e data __________________________    Firma leggibile ____________________________________

ALLEGA  
Curriculum Vitae in formato europeo 
Copia di un documento d’identità in corso di validità aggiornato 
Allegato A/1 – Autodichiarazione punteggio valutazione titoli  
Allegato A/1 – Autodichiarazione punteggio valutazione titoli 

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO di personale Docente interno
avente titolo ed in possesso delle competenze per
Formazione interna a supporto tecnologico a docenti per la didattica a distanza

	TITOLI/ESPERIENZA
	PUNTEGGIO
	A cura dell’interessato
	A cura della commissione

	Laurea specifica magistrale (afferente all’attività) 
5 punti fino a 90/110
6 punti da 91/110 a 95/110 
7 punti da 96/110 a 101/110
8 punti da 102/110 a 107/110 
9 punti da 108/110 a 110/110 
10 punti 110/lode
	Fino ad un massimo di 10 punti
	
	

	Altra laurea magistrale (non afferente all’attività)
1 punto fino a 95/110
2 punti da   96/110 a 101/110
3 punti da 102/110 a 107/110
4 punti da 108/110 a 110/110
5 punti 110/lode
	Fino ad un massimo di 5 punti
	
	

	Laurea triennale (afferente all’attività) 
Laurea triennale (non afferente all’attività) 
	Punti 5
Punti 3
	
	

	Diploma (solo se non si è valutato altro titolo)
	Punti 3
	
	

	Altri titoli:
Master di primo e secondo livello attinenti all’attività                             (2 punti per corso)
Dottorato di ricerca attinente all’attività (2 punti)
[bookmark: _GoBack]Corsi di perfezionamento attinenti all’attività
(1 punto per corso)
Specializzazioni specifiche attinenti all’attività 
(1 punto per titolo)
	Fino ad un massimo di 10 punti
	
	

	Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, Robotica ecc…)                     (1 punto per titolo)
	Fino ad un massimo di 2 punti
	
	

	Esperienze di docenza/lavorative - coerenti all’attività                  (2 punti per ciascun anno)
Nel caso specifico dei Progetti PON FSE-FESR si richiede 
Conoscenza piattaforma GPU – Esperienza svolta nei moduli – Formazione  
	Fino ad un massimo di 18 punti
	
	

	                                                                                             Totale punti
           Data   Firma 
	
	


	
	
	


		
